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SISTEM “ NOVEGA PRISTOPA- NEW APPROACH”

Prosti pretok blaga, 
delovne sile, kapitala

Načrtovanje, izdelava in 
plasiranje varnih izdelkov na trg

95. člen

Bistvene varnostne in 
zdravstvene zahteve, navedene

v direktivah in tehničnih
specifikacjah  ter

harmoniziranih standardih

Osebe, domače �ivali, lastnina

Zaposlovanje in 
socialna politika

137. člen

Izbolj�evanje in povečevanje
ravni varnosti in zdravja pri delu

Delodajalci-delojemalci

Minimalne varnostne in
zdravstvene zahteve, 

navedene v direktivah kot
�socialne direktive�

DIREKTIVE EEC za izdelavo oz. uporabo izdelkov

Direktiva EU za
 varnost strojev

95. člen

Bistvene varnostne in 
zdravstvene zahteve, 

Direktiva za 
delovno opremo

137. člen

Minimalne varnostne in
zdravstvene zahteve,

Zakon o varnosti in
 zdravju pri delu in predpisi 
za delovno opremo

Zakon o splo�ni varnosti
proizvodov in predpisi za 

varnost strojev

proizvajalec uporabniknavodila

Vse potrebne
informacije

Tehnična 
dokumentacija
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Izjava o varnosti je listina, s katero delodajalec pisno izjavi, da
izvaja vse ukrepe za zagotovitev varnosti in zdravja pri delu, glede
preprečevanja nevarnosti in tveganja pri delu, obve�čanja in
usposabljanja delavcev, dajanja navodil, ustrezne organiziranosti
ter zagotavljanja potrebnih materialnih sredstev v ta namen.

Izjava o varnosti z ocenjevanjem tveganja

Ocenjevanje tveganja je sestavni del izjave o varnosti

2.korak
Odkrivanje 
nevarnosti

6.korak
Ponovna preveritev

izjave o varnosti
- revizija

5.korak
Zapis va�ih 
ugotovitev z 

navedbo
 odgovornih 

oseb

4.korak
Odločitev o potrebnih

varnostnih in
zdravstvenih ukrepih

3.korak
Izvedba 

ocenjevanja tveganja;
določitev kdo je

tveganju
izpostavljen

1.korak
Oblikovanje 

politike varnosti 
in zdravja pri delu

IZJAVA O VARNOSTI Z 
OCENJEVANJEM

TVEGANJA



Vsebina izjave o varnosti z ocenjevanjem tveganja

Urad RS za varnost in zdravje pri delu 4 In�pektorat RS za delo

POSTOPEK  OCENJEVANJA TVEGANJA
(BS 8800-, Occupational Health and Safety Management System)

RAZVRSTITEV POSAMEZNIH AKTIVNOSTI

IDENTIFIKACIJA NEVARNOSTI

DOLOČITEV TVEGANJA

ODLOČITEV ALI JE TVEGANJE SPREJEMLJIVO

IZVEDBA POTREBNIH UKREPOV

Ocenjevanje tveganja obsega:

−opredelitev nevarnosti,
−opredelitev delovnih mest in delavcev, ki so
izpostavljeni tveganju,
−ocenitev ravni oz. stopnje tveganja,
−določitev potrebnih ukrepov za preprečevanje
tveganja oz. zmanj�evanja tveganja,
−revizijo v primeru sprememb tehnolo�kih postopkov
in ob uvajanju novih tehnologij,

Ocenjevanje tveganja
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Ocenjevanje tveganja-nivoji

standardizirane metode
- raziskovanje odkrivanje tveganja

- analiza tveganja s standardiziranimi metodami

- natančnej�a analiza specifičnih tveganj

- individualna, merjenja (biolo�ki monitoring)

Ocenjevanje tveganja- metode

specifične
metode

natančne analize

standardizirane metode

raziskovanja, izsledki
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Ocenjevanje tveganja - pristopi

MULTIDISPIPLINARNI
PRISTOP (delovna mesta)

dostop do
delovnega mesta

dostop do
delovnega mesta

oblika, zasnova
delovnega mesta
oblika, zasnova
delovnega mesta

fizične
obremenitve

fizične
obremenitve

psihofizični
vidiki

psihofizični
vidiki

varnostvarnost

delovno okoljedelovno okolje

ErgonomijaErgonomija

Ocenjevanje tveganja - pristopi

Dostop do
delovnega mesta

Dostop do
delovnega mesta

Stanje talStanje tal

Ovire,
zalo�enost

Ovire,
zalo�enost

Odprtine na
nivoju tal

Odprtine na
nivoju tal
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Oblika, zasnova
delovnega mesta
Oblika, zasnova
delovnega mesta

ErgonomijaErgonomija

stanje talstanje tal
ovireovire
odprtineodprtine

prehodiprehodi
urejenosturejenost

primernost mestaprimernost mesta

signalizacijasignalizacija

sna�nostsna�nost

Ocenjevanje tveganja - pristopi

fizične
obremenitve

fizične
obremenitve
medicina dela

ergonomija
medicina dela

ergonomija

različni polo�ajirazlični polo�aji
osnovni polo�ajosnovni polo�aj

zelo neugoden
polo�aj

zelo neugoden
polo�aj

vodenjevodenje

drugodrugo

Ocenjevanje tveganja - pristopi

statičnestatične

dinamičnedinamične
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psihofizični
vidiki

psihofizični
vidiki

čas izvr�itvečas izvr�itve
zahtevnost delazahtevnost dela

natančnost gibovnatančnost gibov
nesamostojnonesamostojno

samostojnosamostojno

izobra�evanjeizobra�evanje

odnosi,
komunikacije

odnosi,
komunikacije
čas delačas dela

Ocenjevanje tveganja - pristopi

odgovornostodgovornost

varnostvarnost
strokovni delavcistrokovni delavci

različna tveganjarazlična tveganja
posamezni vpliviposamezni vplivi

posebni dogodkiposebni dogodki
kolektivna varovalna opremakolektivna varovalna oprema

ustrezna varovalna opreamaustrezna varovalna opreama

osebna varovalna opremaosebna varovalna oprema

vrsta delavrsta dela

Ocenjevanje tveganja - pristopi
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delovno okoljedelovno okolje
medicina dela

ergonomija
medicina dela

ergonomija

toplotno okoljetoplotno okolje
hruphrup

osvetlitevosvetlitev

vibracijevibracije

mikroklimamikroklima

Ocenjevanje tveganja - pristopi

OPREDELITEV NEVARNOSTI

Mehanske nevarnosti

Razporeditev delovnih mest

Električna energija

Nevarne snovi

Fizikalne nevarnosti

Biolo�ki dejavniki

Ekolo�ke razmere

Razmerje delavec 
delovno mesto

Psiholo�ki dejavniki

Organizacija dela in drugi
dejavniki
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MEHANSKE NEVARNOSTI

Nepravilno
ali pomanjkljivo

varovanje 
vrtljivih oz.

gibljivih delov,
 ki so vključeni 

v delovni 
postopek:

Nepravilno
ali pomanjkljivo

varovanje 
vrtljivih oz.

gibljivih delov,
 ki so vključeni 

v delovni 
postopek:

Prosto gibanje
 delov ali 
materiala

Prosto gibanje
 delov ali 
materiala

PremikanjePremikanje
Nevarne 
povr�ine

Nevarne 
povr�ine

NevarnostiNevarnosti

drobljenja

opreme ostri robovi poklopa

obrezovanja

vleke, itd...

padanje

kotaljenje

drsenje

prevračanje

razletavanje

razsutje

vozil

koti

konice

�trleči deli

igla
 (neobd.rob)

zaklopa

zagrabitve

zasutja

trkov

vibracij

Poru�itve konstrukcij, itd�.

RAZPOREDITEV DELOVNIH MEST-
NEVARNOST PADCEV

Delo na vi�iniDelo na vi�ini Omejen prostorOmejen prostor
Delo v
 zaprtih

 prostorih

Delo v
 zaprtih

 prostorih

strehe vi�ina,�irina cisterne
kesoni

odri

stolpi

plo�čadi

lestve

drogovi,�...

prehodi

odlagalna 
mesta,�..

notranjost
 strojev

silosi

kontejnerji

cevi,kanali,�.

drseča tla

ovire
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ELEKTRIČNA ENERGIJA

Električni
 priključki

Za�čita pred
elektr.udarom

Komande in
signalizacija

Krmilni 
interface

priključki 
na omre�je

za�čita z ohi�jem mejna stikala,
pritisne tipke, 
signalne lučke

vhodi, izhodi

zunanji priključki 
za�čitnega vodnika

glavno stikalo

zaklepanje vrat

daljinsko upravlj.

polaganje vodnikov
izklopne naprave

opozorila

Za�čita opreme

Izravnava 
potencialov

Krmilni tokokrogi,
 krmilne funkcije

napajanje, krmilne
napetosti, primarna, 
sekundarna za�čita,
start, stop, dvoročni-

večročni vklop, 
zasilni izklop�.

Elektronska
oprema

Vodi;kabli
in vodniki

napajanje,
varnostne
funkcije

tokovna obremenitev
najmanj�i presek

Tehnika o�ičenja

označevanje vodnikov,
za�čitni vodnik,

nevtralni in ostali
vodniki,�

Opozorilni napisi

Tehnična
dokumentacija

Preskusi

FIZIKALNE NEVARNOSTI

Sevanja,
(Ionizirna,
neionizirna)

Laserji,
ultrazvok

Hrup Visoke ali
nizke temperature

Snovi pod  tlakom

nivo hrupa 85 dB(A) je
prese�en

Več virov hrupa
različnih nivojev

Vibracije

vibrajoči elementi
(stroji,orodja,sede�)

izpostavljeni deli (roke,
noge,celotno telo)

karakteristke(frekvenca,
pospe�ek,aklituda
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NEVARNE SNOVI

Nevarna snov-
proizvajalec

Nabava,skladi�čenje, oznake

Delovno mesto/področje����..dokument �t��������datum������..

ali je mo�no
snov

nadomestiti

DA/NE

Varnostni
list

DA/NE

Povprečna
letna

poraba
Povprečna količina v skladi�ču

Biolo�ki
dejavniki

Ekolo�ke
razmere

Razmerje
 delavec

 delovno mesto

Psiholo�ki
dejavniki

Organizacija
dela in drugi

dejavniki

Tveganje infekcije in nenamerno izpostavljanje
mikroorganizmom, prisotnost alargenov

Neustrezna oz. neprimerna razsvetljava, 
neprimerna temperatura, vlaga, ventilacija, 

snovi,ki  onesna�ujejo

Ustreznost osebne varovalne opreme,motivacija za delo,
 ergonomski dejavniki, odvisnost od standardov dela

Intenzivnost, monotonija, prostorska zasnova, 
konfliktni odnosi. Slab nadzor nad delom

Učinkovitost sistema  vodenja in pravilne priprave,
 oz. organizacije dela in vzdr�evanja opreme
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Opredelitev delovnih mest in delavcev, ki so izpostavljeni
tveganju obsega:

- podatke o področju  ocenjevanja tveganja (delovno mesto,
delovno okolje, organizacijska enota, podjetje);
- podatke o �tevilu delavcev na področju, za katerega se
izvaja ocenjevanje tveganja;
- opis tehnolo�kih postopkov v vseh delovnih enotah,
vključno z notranjim transportom in vzdr�evanjem;

Opredelitev delovnih mest in delavcev

 ELEMENTI TVEGANJA
(EN 1050, Principles for risk assessment)

TVEGANJE
 je funkcija

RESNOSTI in

VERJETNOSTI NASTANKA PO�KODBE
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ELEMENTI TVEGANJA
(EN 1050, Principles for risk assessment)

RESNOST VERJETNOST NASTANKA PO�KODBE
je funkcija

Mo�ne
po�kodbe, ki 

lahko nastanejo
zaradi 

obravnavane
 nevarnosti

Pogostosti in trajanje izpostavljenosti oseb nevarnostim

Verjetnosti nastanka nevarnega dogodka

Tehničnih in drugih mo�nosti izognitve po�kodbi 
ali njeni omejitvi

OCENJEVANJE TVEGANJA

Majhna
po�kodba

la�ja resna te�ka smrtna

M L R T S

OCENA RESNOSTI

1 Sprejemljivo tveganje

2 Izvedba ukrepov v določenem roku

3 Izvedba ukrepov v kraj�ih rokih

4 Takoj�ja izvedba ukrepov

5 Takoj�nja ustavitev, nesprejemljivo
tveganje

NIVOJI TVEGANJA
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OCENJEVANJE TVEGANJA

Pogostost
trajanje

Verjetnost

Zelo redko
oz. zelo
kratko

Redko oz.
kratko

Včasih oz.
dalj�e

Pogosto oz.
trajno

Zelo
majhna A A B C

majhna A B C D

Resna C C D E

velika D D E E

OCENA VERJETNOSTI

OCENJEVANJE TVEGANJA

M L R T S

A 1 2 3 4 4

B 1 3 3 4 4

C 2 3 4 4 5

D 2 3 4 4 5

E 3 4 4 5 5
D

DOLOČITEV  STOPNJE TVEGANJA
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POSTOPEK KONTROLE TVEGANJA
(BS 8800-, Occupational Health and Safety Management System)

NIVO TVEGANJA AKTIVNOSTI IN ROKI ZA IZVEDBO

NEPOMEMBNO

SPREJEMLJIVO

ZMERNO

ZNATNO

NESPREJEMLJIVO

Ni nobenih aktivnosti

Ni potrebno dodatnih aktivnosti, 
zadostuje stalen nadzor delovnih razmer

Izvedba ukrepov  v smislu
zmanj�evanje tveganja

Delo se ne sme začeti,če niso izvedeni 
določeni ukrepi za zmanj�evanje tveganja

Delo se ne sme pričeti, oz. ga je potrebno
ustaviti ali izdati prepoved obratovanja

OPREDELITEV POTREBNIH UKREPOV

� spremembe tehnolo�kih postopkov z nadomestitvijo nevarnega dela z manj
nevarnim

� zmanj�evanje časovne izpostavljenosti delavcev kemičnim, fizikalnim in
biolo�kim dejavnikom

� zamenjava nevarnih snovi z manj nevarnimi
� hermetizacija tehnolo�kih procesov oz. delovnih postopkov
� namestitev izoliranih kabin za delavce
� daljinsko vodenje procesov
� mehanizacija in robotizacija delovnih procesov
� določitev območij, ki jih je potrebno posebej označiti za katera je določena

omejitev oz. prepovedan vstop
� kombinacija varnostnih sistemov oz. varnostnih naprav, itd,...

Pri ukrepih, ki ji ni mo�no izvesti takoj morajo biti poleg rokov določene
 tudi odgovorne osebe
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Izjava o varnosti za noseče delavke in za delavke, ki so pred
nedavnim rodile

POSEBNE OBLIKE IZJAVE O VARNOSTI

Izjava o varnosti za kmeta, ki sam ali s člani gospodarstev
opravlja kmetijsko dejavnost

Izjava o varnosti za male delodajalce (manj kot 10 zaposlenih);
� kjer ni nevarnosti in tveganj po 6.členu,
� kjer obstojajo določene nevarnosti

Revizija izjave o varnosti in ocene tveganja

Izjavo o varnosti je potrebno dopolniti v primeru:

� ko obstoječi preventivni ukrepi varovanja niso zadostni,

� ko je ocenjevanje temeljilo na podatkih, ki niso več a�urni,

� ko obstajajo mo�nosti in načini za izpopolnitev oz. dopolnitev
ocenjevanja
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Prehodne in končne določbe

� Delodajalci morajo uskladiti svoje obveznosti po tem pravilniku
najkasneje do 27.7.2001

� Do izdelave izjave o varnosti po določbah tega pravilnika, določajo
delodajalci varnostne ukrepe za odkrivanje, preprečevanje oziroma
odstranjevanje vzrokov po�kodb pri delu, poklicnih bolezni in drugih
bolezni v zvezi z delom v internih aktih

NAVODILA ZA IZVEDBO OCENJEVANJA TVEGANJA
Ime organizacije:_________________________________________________Ocenjevanje izvedel:___________________________________

Naslov organizacije:___________________________________________________________________________________________________

Delovno mesto/oddelek/aktivnost:________________________________________________________________________________________

Podpis:_________________________Datum:______________________
Datum preveritve ocene tveganja:_________________________________                                                  Stran_____od_____

Spisek nevarnosti in tveganj:
Upo�tevajte samo nevarnosti, ki lahko
ogrozijo varnost in zdravje delavcev. Kot
pomoč uporabljajte naslednje primere:
• nevarnost zdrsa/spotaknitve (npr.

slabo vzdr�evana tla ali stopnice),
• nevarnost po�ara (npr.zaradi

vnetljivih materialov),
• kemikalije (npr. kisline, lugi),
• gibljivi deli strojev (npr. rezila,

prenosi),
• delo na vi�ini (npr.delo na odru),
• izmet materiala (npr.vlivanje

plastike),
• tlačni sistemi (npr. parni kotli),
• vozila (npr.viličarji),
• elektrika (npr.slaba napeljava),
• prah (npr.pri mletju),
• dim (npr. pri varjenju),
• ročno preme�čanje bremen,
• hrup,
• slaba osvetlitev,
• nizke temperature.

Kdo bi lahko bil ogro�en?
Ni potrebno navajati imena
posameznikov, osredotočite se npr. na
skupine delavcev, ki imajo podobno delo
ali so izpostavljeni enakim oziroma
podobnim tveganjem, npr.:
• pisarni�ko osebje,
• vzdr�evalci,
• pogodbeniki,
• osebe, ki si z vami delijo delovna

mesta,
• operaterji delovne opreme,
• čistilke/čistilci,
• druge osebe.

Posebno pozornost je potrebno nameniti:
• delavcem � invalidom,
• nosečnicam,
• obiskovalcem,
• neizku�enim/mladim delavcem,
• najetim delavcem,
• itd.

Ali je tveganje ustrezno
nadzorovano?
Ali ste morda �e izvedli varnostne ukrepe
pred tveganji zaradi nevarnosti, ki ste jih
navedli?
Na primer, ali ste zagotovili:
• ustrezno informiranje in

usposabljanje?
• ustrezne postopke?

Ali so varnostni ukrepi:
• v skladu z zahtevami predpisov s

področja varnosti in zdravja pri delu?
• v skladu z dobro industrijsko prakso?
• taki, da kar najbolj zmanj�ujejo

tveganja?

Če so odgovori DA, potem je tveganje
ustrezno nadzorovano, vendar pa morate
navesti, katere ukrepe izvajate. Nana�ate
se lahko na razne dokumente, ki podajajo
te informacije.

Odgovorne osebe:
Navedite imena in nazive oseb, ki so
odgovorne za nadzorovanje posameznih
tveganj.
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PRIMERI OCENE TVEGANJA
(Spisek nevarnosti in ukrepov ni popoln. Gre samo za primer ocene tveganja, dejanska ocena
tveganja pa je seveda lahko različna; odvisna je od dejanskega stanja v va�i organizaciji)
Ime organizacije:_________________________________________________Ocenjevanje izvedel:___________________________________

Naslov organizacije:___________________________________________________________________________________________________

Delovno mesto/oddelek/aktivnost:________________________________________________________________________________________

Podpis:_________________________Datum:______________________
Datum preveritve ocene tveganja:_________________________________                                                  Stran_____od_____

Spisek nevarnosti in tveganj: Spisek skupin oseb, ki so
izpostavlje ne nevarnostim, ki
ste jih identificirali:

Spisek ukrepov: Odgovorne osebe:

Nevarnost: Nepravilnosti na elekt rični
opremi

Tveganje: Mo�nost električnega udara in
resnih po�kodb

•  delavci,
•  čistilke/čistilci,
•  pogodbeniki

•  obvestiti o pomanjkljivi oz. pokvarjeni opremi,
•  zagotoviti mesečno pregledovanje vseh kablov.

•  delavci,
•  nadrejeni delavec.

Nevarnost: Ročno preme�čanje bremen
(zabojev)

Tveganje: Mo �nost po�kodbe hrbtenice

•  delavci v oddelku pakiranja •  zagotoviti mehanizacijo za la�je preme�čanje bremen in
njihovo uporabo,

•  zagotoviti usposabljanje delavcev za ustrezno ročno
preme�čanje.

•  nadrejeni delavec.

•  direktor.

Nevarnost: Delo blizu roba vmesnega
nadstropja (mezzanina) nad pisarnami

Tveganje: Mo�nost padca in resnih
po�kodb

•  delavci v sklad i�ču •  postavitev varnostne ograje na rob tal vmesnega nadstropja
(mezzanina),

•  varnostna ograja mora biti stalno na svojem mestu

•  direktor,

•  nadrejeni delavec.

OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Dostop do delovnega mesta

Stanje tal DA NE

dobro

spolzko,mastno

mokro

zelo spolzko

po�kodovana povr�ina

Ovire zalo�enost

stalne(fiksne) ovire

stalno odlo�eni predmeti

razlike v nivoju tal

DA NE

Odprtine v nivoju tal DA NE

ja�ki

odprtine, luknje

vdolbine, kotline

premični predmeti

velika pogostost prehoda

ustrezne poti in prehodi

Premični predmeti DA NE



Vsebina izjave o varnosti z ocenjevanjem tveganja

Urad RS za varnost in zdravje pri delu 20 In�pektorat RS za delo

OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Vpra�anja, ki se nana�ajo na delovno območje

Ali v običajnem delovnem območju obstaja DA NE

Nevarnost padcev oseb

ustrezni varovalni sistemi in oprema

Nevarnost trkov

ustrezni varovalni sistemi in oprema

Nevarnost stisnjenja

ustrezni varovalni sistemi in oprema

Nevarnost vrezov, vbodov

ustrezni varovalni sistemi in oprema

OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Oblika, zasnova delovnega mesta

Delovne povr�ine DA NE

ustrezne

preozke

prenatrpane

prehodi ni�ji od 2 m

delovno mesto
vključeno v drugo

Nevarnost �trlečih ovir

konzole, vodila, �ice

gibljive cevi, kabli

podloge na delovnih
mestih

DA NE

Gibljivi deli DA NE

zobniki, jermenice, osi...

bli�anje dveh elementov

vlečenje, �aganje rezanje,

Za�čita pred elektr.udarom

Opozorilni napisi in oznake

Meritve in preskusi

Električni tok DA NE

prebijanje, krivljenje,

bru�enje, ostrenje, poliranje
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OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Vrsta obremenitve

DA NEPotiskanje z eno roko

sede z naslonjalom

stoje

Fizične obremenitve

Vlečenje z eno roko

sede z naslonjalom za noge

stoje

Spu�čanje z eno roko

sede z naslonjalom

stoje

Dviganje z eno roko

sede z naslonjalom

stoje

Stiskanje z roko

sede z naslonjalom

stoje

Pritiskanje z nogo

sede z naslonjalom

stoje

Vrtenje z obema rokama

sede z naslonjalom

stoje

DA NE

OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Vpra�anja, ki se nana�ajo na statične obremenitve

Ali v običajnem delovnem območju obstaja DA NE

Neugodna dr�a med izvajanjem obremenitve

mo�nost prestavitev komand, vzvodov

Neustrezno mesto oprijema komand, vzvodov

mo�nost sprememb oprijemalnih točk

Sočasna zahteva obremenitev in natančnost

mo�nost izključitve ene od zahtev

Intenzivnost in pogostost obremenitve

mo�nost mehanizirane pomoči
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OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Vpra�anja, ki se nana�ajo na dinamične obremenitve

Ali pri transportu bremen obstaja DA NE

Neugodna dr�a med izvajanjem transporta

mo�nost olaj�anja oprijemanja transportnih sredstev in odstranitev ovir

Neustrezno mesto oprijema komand, vzvodov

mo�nost sprememb oprijemalnih točk

Prevelika frekvenca in intenzivnost obremenitev

mo�nost avtomatizacije

Ali je mo�no preme�čanje bremen urediti v skladu z 8. čl. Pravilnika
o zagotavljanju varnosti in zdravja pri ročnem preme�čanju bremen

(Ur.list RS �t. 30/00)

mo�nost zmanj�anja maksimalne mase oz. skupne obremenitve

OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Ali obstaja neugodno okolje zaradi

DA NENeustrezne temperature zraka

v poletnem obdobju

v zimskem obdobju

Toplotno okolje

Prepiha

v oddelku obratu, zgradbi

lokalni, občasni prepih

Neustreznega toplotnega sevanja

iz ogrevalnih sistemov

iz hladilnih sistemov

Neustrezne vla�nosti
zraka zaradi

kondenzacije;
hlapenja

zunanjih klimatskih
pogojev

DA NE
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OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Ali obstajajo neustrezne oz. nezadostne informacije in opozorila zaradi

DA NENečitljivosti oz. nevidnosti

premajhne dimenzij oz. velikosti črk in oznak

prevelike ali premajhne oddaljenosti

Varnostni znaki in signalizacija

Po�kodovane ali odstranjene signalizacije

Neustreznega sistema barv signalnih luči

Neustrezne označitve ovir in nevarnih področij

dostop do nevarnih področij ni označen

ni ustreznih svetlobnih in zvočnih signalov

OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Hrup

Ali obstaja nevarnost zaradi hrupa na delovnem mestu
DA NE

Nivo hrupa presega  85dB(A) oz. konična raven presega 140dB(C)

izolacija, obsorbcija ni mogoča ali neustrezna

delavci nimajo na razpolago osebnih varovalne opreme

delavci niso obve�čeni o nevarnostih hrupa

mo�nosti za zmanj�anje hrupa �e niso bile obravnavane

odstranjena ali po�kodovana oprema za zmanj�anje hrupa

osebna varovalna oprema ni primerna in prilagojena delavcu

delavci niso poučeni o načinu no�enja in namenu osebne varovalne opreme

odprava ali zmanj�anje hrupa pri viru ni mogoča
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OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST
Vibracije

Ali obstaja nevarnost zaradi vibracij na delovnem mestu

DA NE

vibrajoči elementi

stroji

orodja

sede�

Značilnosti vibracij
(meritve in ocene)

frekvenca (�  ) Hz

pospe�ek (�  ) m/s2

amplituda (�  ) mm

dnevna ekspozicija (�  ) h/min

izpostavljeni deli telesa

roke

noge

celotno telo

zagotoviti dinamično
uravnote�enje strojev,orodja

orodja opremiti z
izolacijskimi ročaji ali

man�etami

proti vibracijska izolacija:

�pod stroji

�pod delovnih plo�čadih

�pod sede�i

OCENJEVANJE TVEGANJA - KONTROLNI LIST

Razsvetljava delovnih mest in prostorov

Ali obstaja neustrezna osvetlitev delovnih mest
DA NE

�   Zaradi nezadostne osvetlitve

umazanih in zapra�enih luči

zamre�enih ali manjkajočih luči

postavitve nezadostne razsvetljave

�   Zaradi neustreznega kontrasta med detajli in osnovo

�   Zaradi ble�čanja iz svetlobnih virov, sonca, objektov,itd

�   Zaradi neustrezne za�čite svetlobnih virov

�   Za�čite svetlobnih virov, sonca itd. sploh ni

�   Zaradi odsevov
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Pregled obstoječih nevarnosti in obremenitev po obratih

Vrsta nevarnosti

Mehanske nev.

Padci, zdrsi

Elektr.nevar.

Prah, plini

Hrup, vibracije

Visoke, nizke t.

1 2 3 4 5

Pregled določenih obveznosti po področjih po obratih

Vrsta obveznosti

Varnostni listi

Pregledi in preskusi

Analize vpliva hrupa

Omejitve dostopa

Posebne oznake

Posebni pregledi

1 2 3 4 5
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SPISEK  UKREPOV IN ODGOVORNIH OSEB

Delovno mesto/področje����..dokument �t��������datum������..

Pregledal:�������..vodja področja����..

Vrsta nevarnosti -
obremenitve

Tehnični -organizacijski
ukrepi

Odgovorna
oseba

Kontrolni
pregled

Rok za
izvedbo

PREGLEDI IN PRESKUSI DELOVNE OPREME

NAZIV
DELOVNE
OPREME

MESTO UPORABE
/DELOVNO
PODROČJE

MESTO KJER
SE NAHAJA
EVIDENCA O
PREGLEDIH

PREGLEDAL
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USPOSABLJANJE  ZA VARNOST IN ZDRAVJE PRI DELU

Delovno mesto/področje����..dokument �t��������datum����

Datum Ime in priimek delavca Program Člani komisije Naslednji rok

Podrobnej�i spisek ukrepov

Delovno mesto/področje����..dokument �t��������datum����

Opis nevarnosti

Potrebni ukrepi

Opis nevarnosti

Posebne zahteve, ki so pomembne ob kontroli ukrepov

Člani komisije: Ukrepe odobril:
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REVIZIJA OCENE TVEGANJA

Delovno mesto/področje����..dokument �t��������datum����

�t. Delovno
mesto/področje

Posebnosti Kontrolni
pregled

Naslednje
ocenjevanje


